Методическая практика учителя начальных классов МБОУ «Восточенская СОШ» Кляйн Елены Васильевны 

по теме «Применение критериальной системы оценки в начальных классах» 

Одним из главных требований ФГОС является достижение планируемых результатов образования. К сожалению, пятибалльная система оценки, не дает полной картины, каких именно результатов достиг обучающийся в той или иной сфере. Для меня всегда было проблемой оценивание обучающихся. Правильно ли я оцениваю? Объективна ли моя оценка? Кроме того и детям, и родителям непонятно из чего складывается оценка, какие у детей существуют проблемы. Я прошла курсы повышения квалификации по темам «Оценивание в условиях введения требований нового Федерального государственного образовательного стандарта» (автор курса М.А.Пинская) и «Применение критериальной системы оценивания учебных достижений обучающихся при реализации ФГОС на основе способа диалектического обучения (авторы курса М.И.Ковель и Г.В.Глинская). Критериальная система оценки полностью решает мои проблемы по оцениванию достижений обучающихся. Новые образовательные стандарты в области оценивания характеризуются некоторыми особенностями:

1.Текущее, рубежное и итоговое оценивание должно основываться на содержательных критериях, которые соответствуют планируемым результатам за определенный период времени.

2.Критерии разрабатываются совместно с обучающимися или сообщаются учителем. Ученики обязательно включаются в процесс самоконтроля и самооценки результатов деятельности на основе критериев.

3.Критериальное оценивание используется и при всех формах отметочного и безотметочного обучения: с помощью баллов, процентов и т.п.

4.Самооценка обучающегося предшествует оценке учителя и при несовпадении комментируется.


По мнению авторов стандарта, критерии необходимы для того:

А) чтобы обучающийся понимал, что именно у него не так, чем стоит еще позаниматься, что подтянуть;

Б) чтобы снизить субъективность выставления оценки;

В) чтобы получить механизм одинаково хорошо работающий как при оценивании учителем, так и при самооценивании [2].


Преимущества системы критериального оценивания [3, с.160]:

-определяет уровень сформированности знаний и учебных навыков при изучении завершения изучения блока учебной информации;

-даёт заключительное суждение о качестве полученных знаний;

-является основой для определения итоговых оценок по курсу за отчётные периоды (цикл, четверть, полугодие, год);

-определяет текущий уровень усвоения знаний и навыков в процессе повседневной работы в классе;

 -позволяет учащимся понимать, насколько правильно они выполняют задания в период изучения нового материала;

-даёт возможность корректировать индивидуальную траекторию обучения учащегося;

-снимает страх перед возможными ошибками.


В своей педагогической практике использую балльную систему оценивания. Работу с применением критериальной системы оценивания начинаю ещё в 1 классе. Так, в период обучения грамоте, когда дети уже научатся читать небольшие тексты, оценивание происходит по следующим критериям: ошибки, ответы на вопросы в устной форме и нахождение доказательств в тексте. Первоначально использовала шкалу самооценки:
Чему учимся на уроке чтения? Что значит «уметь читать»? Посмотрите на шкалу оценки. Что именно будем оценивать сегодня на уроке?

1)ошибки (при чтении в парах)

2)понимание текста (ответы на вопросы)

3)понимание текста (нахождение доказательства в тексте).

     О                   В                    Д


 Однако позже стала применять ее реже, так как в силу возрастных особенностей, первоклассникам неинтересна и не совсем понятна такая форма оценивания. За свою работу на уроке стала выдавать учащимся жетоны по этим же критериям. Это стимулировало у учащихся  стремление научиться считать. На уроках математики вместо жетонов ребята 1 класса за работу на уроке получают модели монеток разного достоинства. Дополнительный балл дети могут получить,  разменяв заработанные монеты на монеты большего достоинства.  Это способствует формированию финансовой грамотности. 


Во 2-4 классах перечень умений, подлежащих оцениванию,  значительно расширяется и зависит от того результата, на который нацелена деятельность на уроке. Для работы на уроке учащиеся получают лист достижений, в котором прописаны все умения, которые  буду формироваться на данном уроке и подлежат оценке. 
 
 Так может выглядеть лист по литературному чтению: 
Лист достижений учени______________________________________________

Заявка на оценку:

«5» — 20 б. и более

«4» —  16-19 б. 

«3» — 12-15 б.

Запланированная оценка: _____

	Умения
	можно получить баллов
	заработал баллов 
	вывод об умении

	Определять последовательность событий
	5
	
	

	Составлять характеристику героев
	4
	
	

	Находить информацию в тексте. Аргументировано высказывать своё мнение
	5
	
	

	Восстанавливать отрывок из текста
	2
	
	

	Дополнительные баллы


	
	
	



Лист для учителя и учащихся немного различаются. 
 Для учителя
Тема: Проверочная работа по теме «Угол». Закрепление изученного. Решение задач. С.10-11
Лист продвижения по уроку____________________

Заявка на оценку
«5»- 14 баллов и больше

«4»-10-13 баллов

«3»-7-9 баллов

	
	Умения 
	критерии оценивания

	1
	Определять виды углов 
	все углы определены верно- 2 балла, допущена 1 ошибка – 1 балл

	2
	Строить фигуры с прямым углом 
	 фигура  построена правильно -1 балл

	ДОП.
	с.11, №9. Находить последовательность чисел по заданному правилу
	последовательность определена верно – 1 балл

	ДОП.
	с.11, под чертой. Выполнять сложение и вычитание устно.

Выполнять сложение и вычитание письменно
	все примеры решены верно -1балл
все примеры решены верно -1балл

	3
	Отвечать на вопросы по таблице
	На два вопроса ответил верно -2 балла, ответил верно только на один вопрос либо пропустил одно имя – 1 балл, 

	ДОП
	Задавать вопросы по таблице
	 составлен свой вопрос по таблице и может оценить правильность ответа на него -1 балл

	4
	Решать задачи
	краткая запись выполнена полностью правильно 2 балла, в краткой записи отсутствует знак вопроса – 1 балл

Аналогично ко второй задаче.

Задача решена в 2 действия – 2 балла, правильно выполнено только одно действие или допущена вычислительная ошибка в одном из действий – 1 балл

Правильно решена вторая задача и записан верный ответ -1балл

	5
	Выполнять устно сложение и вычитание с переходом через десяток 
	правильно решены все примеры -2 балла, допущена 1 ошибка – 1 балл


Для учащихся:

Лист продвижения по уроку____________________

Заявка на оценку
«5»- 14 баллов и больше

«4»-10-13 баллов

«3»-7-9 баллов

	
	Умения 
	заработанные баллы 
	возможные баллы

	1
	Определять виды углов 
	
	1-2

	2
	Строить фигуры с прямым углом 
	
	1

	ДОП.
	с.11, №9. Находить последовательность чисел по заданному правилу
	
	1

	ДОП.
	с.11, под чертой. Выполнять сложение и вычитание устно.

Выполнять сложение и вычитание письменно
	
	1

1

	3
	Отвечать на вопросы по таблице
	
	1-2

	ДОП
	Задавать вопросы по таблице
	
	1

	4
	Решать задачи
	
	1-7

	5
	Выполнять устно сложение и вычитание с переходом через десяток 
	
	1-2


Для учителя

Тема урока: Обобщение знаний об изученных правилах письма. Парные звонкие и глухие согласные. Проверочные и проверяемые слова. Закрепление. 

Заявка на оценку
«5»- 16-17 баллов

«4»-12-15 баллов

«3»-8-11 баллов

	
	Умения 
	баллы

	1
	Находить в словах орфограммы в слове обед 
	подчеркнуты все орфограммы –

 1 балл

обед

	2
	Подбирать однокоренные слова к слову обед
	однокоренное слово подобрано верно, нет ошибок на изученные орфограммы -1балл

	3
	Находить в словах изученные орфограммы
	Подчёркнуты все орфограммы -4балла, пропущено 1-2 орфограммы-3 балла,

пропущено 3 орфограммы – 2 балла, найдена половина всех орфограмм – 1 балл

	4
	Проверять парный по глухости/звонкости согласный подбором однокоренного слова
	1-11баллов

по одному правильно подобранному проверочному слову, при условии что буква в корне записана верно.


Для учащихся:

Заявка на оценку
«5»- 16-17 баллов

«4»-12-15 баллов

«3»-8-11 баллов

	
	Умения 
	задания 
	баллы

	1
	Находить в словах орфограммы 
	обед
	1

	2
	Подбирать однокоренные слова
	слово: обед
	1

	3
	Находить в словах изученные орфограммы
	с.28, упр.48
	1-4

	4
	Проверять парный по глухости/звонкости согласный подбором однокоренного слова
	презентация: 

11 слов
	1-11



Для себя я прописываю критерии по каждому умению, для учащихся они сообщаются в устной форме. 

Во всех проверочных работах также прописываю умения и критерии для их оценки. 
Тема урока: Проверочная работа по теме «Сложение и вычитание»
(с.26 КИМов)
Критерии оценивания

«5»- 10 баллов

«4»-8-9 баллов

«3»-5-7 баллов

	№ з
	Проверяемые умения 
	баллы

	1
	Выполнять письменно  сложение и вычитание без перехода через десяток 
	все примеры решены верно - 2 балла, допущена 1 ошибка – 1 балл

	2
	Выполнять устно  вычитание единиц из круглого десятка
	без ошибок -1 балл

	2
	Выполнять устно сложение и вычитание единиц с переходом через десяток
	без ошибок – 1 балл

	2
	Выполнять устно  сложение и вычитание единиц без перехода через десяток
	все примеры решены верно - 2 балла, допущена 1 ошибка – 1 балл 

	2
	Выполнять устно  сложение и  вычитание десятков и единиц 
	без ошибок – 1 балл 

	3
	Дополнять схему задачи числовыми данными
	без ошибок – 1 балл 

	3
	Решать задачи на нахождение неизвестного вычитаемого
	без ошибок – 1 балл

	3
	Правильно записывать ответ
	без ошибок – 1 балл


Тема: Проверочная работа по теме «Правописание слов с парным по глухости–звонкости согласным звуком на конце слова или перед согласным».  

Канакина В.П., Щёголева Г.С. Проверочные работы Русский язык. С.52-55
«5»- 28 баллов и больше

«4»-18-27 баллов

«3»-11-17 баллов

	
	Умения 
	баллы

	
	Базовый уровень
	

	1
	Находить в словах корень
	 без ошибок – 1 балл 

	1
	Находить в словах изученную орфограмму
	найдены все орфограммы 2 балла, найдено более половины всех орфограмм – 1 балл

	1
	Находить проверочные слова 
	Найдены все проверочные слова-2балла, найдены не все слова, но нет ошибок – 1 балл

	4
	Писать слова с парными согласными и безударными гласными в корне слова
	без ошибок -2 балла, есть ошибка – 1 балл

	4
	Находить проверочное слово
	без ошибок – 1 балл 

	7
	Находить слова с парным согласным на конце
	без ошибок – 1 балл 

	7
	Подбирать проверочные слова
	правильно подобрал все проверочные слова-2балла,есть ошибка – 1 балл 

	8
	Правильно писать слова с изученными орфограммами
	без ошибок -2 балла, есть ошибка – 1 балл

	8
	Находить в словах изученные орфограммы
	найдены все орфограммы 2 балла, найдено более половины всех орфограмм – 1 балл 

	8
	Составлять и записывать предложение
	Грамматически правильно составлена предложение, при записи нет ошибок-2 балла, ошибки в каком то критерии – 1 балл

	
	
	17 баллов

	
	Повышенный уровень
	

	2
	Различать формы слова и однокоренные слова
	правильно сгруппированы слова- 2 балла, допущена 1 ошибка – 1 балл

	2
	Находить изучаемую орфограмму
	найдены все орфограммы 2 балла, найдено более половины всех орфограмм – 1 балл 

	2
	Находить проверочные слова
	Найдены все проверочные слова-2балла, найдены не все слова, но нет ошибок – 1 балл 

	3
	Определять последовательность действий при проверке парного согласного
	без ошибок -2 балла, есть ошибка – 1 балл

	5
	Подбирать проверочные слова 
	правильно подобрал все проверочные слова-2балла,есть ошибка – 1 балл 

	6
	Обозначать буквой парные по глухости звонкости согласные
	правильно обозначил буквой -3 балла, есть 1 ошибка – 2 балл, 2 0шибки – 1 балл

	6
	Подбирать проверочные слова
	без ошибок -1 балл 

	9
	Составлять текст из предложений
	без ошибок -2 балла, есть ошибка – 1 балл

	9
	Находить ответ на вопрос в тексте
	без ошибок -1 балл 

	
	
	17 баллов



Критерии, применяемые в предметах различных областей, различаются между собой, но сформированы по одному принципу: выделены основные учебные умения и навыки…., набор критериев является одновременно и набором задач, которые должны быть реализованы в процессе обучения предметам данной образовательной области. [Ковель, с.31-32]. 


За один и тот же вид работ учащиеся на разных уроках могут получить разное количество баллов. Это зависит от типа урока (урок открытия нового или закрепления изученного), от количества слов, примеров и т.п., а также от трудоемкости заданий. Под трудоёмкостью понимается то, сколько микроумений должен применить учащийся, чтобы добиться результата. Например, чтобы правильно подобрать проверочное слово для орфограммы «проверяемая безударная гласная в корне слова» он должен: 

-поставить ударение, 

-определить в каком месте слова (в корне, приставке, суффиксе, окончании) находится безударная гласная;
-вспомнить правило проверки безударного гласного в корне слова; 

-подобрать однокоренные слова;

-выбрать из них такое, которое будет проверочным.


Для ученика 2 класса, каждое из этих микроумений будет оцениваться отдельно, а для ученика 4 класса – только конечный результат.  


Работа с листами продвижения по уроку строится по следующему алгоритму:
1.Учащиеся знакомятся с перечнем умений, оценивают свои возможности и планируют заявку на оценку.
2.Перед началом каждого вида работ учащимся в устной форме сообщаются критерии оценивания или критерии оценивания вырабатываются совместно.

3.Организуется работа над заданием.

4.Работа проверяется и оценивается в соответствии с критериями.

5.Учащийся делает вывод о достижении результата по конкретному заданию.

6. Затем  повторяются шаги со 2 по 5.

7.Учащиеся подсчитывают количество заработанных баллов и переводят их в оценку, которую затем сравнивают с заявкой на оценку. 
8.Делают вывод о совпадении/несовпадении и формулируют причины своей успешности/неуспешности по какому-либо критерию.


Выявленные дефициты используются при планировании индивидуальной или коллективной работы на последующих уроках. Членами методического объединения МБОУ «Восточенская СОШ» разработаны и ведутся листы достижения планируемых результатов. С учетом обнаруженных дефицитов отдельных учащихся, листы достижений могут значительно отличаться друг от друга. Так, например, кто-то усвоил способ моделирования условия задачи ёще в 1 классе, а кто-то продолжает этому учиться вплоть да 4 класса и далее.   


Рассчитывать заявку на оценку научилась на курсах «Применение критериальной системы оценивания учебных достижений обучающихся при реализации ФГОС на основе способа диалектического обучения». Авторами курса расчет оценки происходит следующим образом:

«5»- 85% и более,

«4»- 67-84%

«3» - 50-66%.[1, с.63]

Проверочные и контрольные работы оцениваю, исходя из представленных выше критериев, а текущее оценивание я в своей практике рассчитываю  так:

«5» - 95% и более,

«4» - 75-94%

«3»-50-74%. 


При текущем оценивании  не выполняю деления на базовый и повышенный уровень. Оценка «5» в таком случае должна подтверждать, что ученик усвоил материал в полной мере, «4»- с незначительными ошибками, а «3»- что овладел хотя бы половиной умений. Итоговые работы оцениванию в соответствии с расчетом авторов курса.  Баллы за устные ответы в своей практике использую, только если ответ ребенка отражает самую суть изучаемого вопроса, а также в тех случаях, когда чётко сформулирована цель и по ней подведён обоснованный вывод. Из практики заметила, что есть категория учащихся, которые прекрасно работают устно, но при этом при самостоятельной работе не справляются с заданиями, поэтому преимущественно оцениваю письменные работы. Конечно, это не относиться к тем видам деятельности или тем предметам,  специфика которых предполагает устные ответы.  При оценивании   баллы, полученные за задания базового уровня и повышенного уровня,  суммирую. Считаю эти действия обоснованными. Так как из опыта работы заметила, что есть учащиеся, которые могут допустить ошибки в заданиях базового уровня, но при этом успешно выполнить задания повышенного уровня. Все дети индивидуальны, и это необходимо учитывать при оценивании.

Использование критериальной системы оценки на каждом уроке, позволяет мне объективно оценивать учащихся, отслеживать их продвижение. Неудовлетворительные оценки в текущей работе не выставляются, поэтому учащиеся не боятся допустить ошибку. В процессе урока ученик, ориентируясь на заявку на оценку,  постоянно контролирует себя, стремиться добраться до запланированного уровня. Таким образом, повышается мотивация учащихся, учащиеся учатся адекватно оценивать свои возможности, понимать, что успешность/неуспешность зависит от их работы.  
Критериальная система оценки и использование заявки на оценку очень сильно отражается на мотивации  учащихся.   «Слабые» учащиеся стремятся достичь хотя бы минимального уровня, «сильные» учащиеся стараются заработать максимальное количество баллов. При выставлении оценок, сами производят ранжирование четвёрок, пятёрок, троек, понимая, что одна и та же оценка может быть разной по качественному содержанию. Учащиеся прошлого моего выпуска успешно прошли внешнюю  и внутреннюю оценку качества образования, по многим критериям продемонстрировав уровень выше районного и краевого, хотя в 1 классе многие дети не могли достигнуть базового уровня. Считаю, что указанных выше результатов добилась,  в том числе и благодаря применению критериальной системы оценивания.   
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